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  स्वतःत बदल करतो तो शिक्षक 

 

शिकवतो तो शिक्षक, अिी सववसाधारणपणे 'शिक्षकाची व्याख्या केली जाते. ही खरी तर खूपच व्यापक 

व्याख्या आह.े प्रत्येकजणच आपल्या जीवनव्यवहारात दसु-या कुणाला ककिं वा अनेकािंना काही न काही शिकवीत' 

असतो; त्यामुळे त्या त्या क्षणािंचा तो शिक्षकच असतो. प्रौढ माणसे अनेक प्रकारचा उपदिे मुलािंना करीत 

असतात, तेव्हा त ेसारे प्रौढ लोक, शिक्षकाच्या भूशमकेतच शिरत असतात. शिक्षकाच्या भूशमकेतच, शिक्षक हा 

वरचढ आशण शिकणारा हा दयु्यम अिी एक वर्ववारी अनुस्यतू असते. ही वर्ववारी शिकशवणारा आशण 

शिकणारा यात एक अिंतर राखते. 

शिक्षकाची ही अिी भूशमका पूवावपारपासून चालत आललेी आह.े शतची पाळेमुळे सिंस्कृतीच्या भूमीत 

खोलवर रुजलेली आहते. शिक्षकाच्या या भूशमकेत एक सािंस्कृशतक नसैर्र्वकता आशण सामाशजक र्रज दडलेली 

आह.े मार्च्या शपढीने आपले जर्ण्याचे इिंशर्त व त्यासाठी लार्णारे सािंस्कृशतक सिंशचत पुढील शपढीस दणे्याची 

ही प्रथा जीवन सातत्याच्या दशृिने आवश्यक अिीच आह.े साहशजकच, दणेा-याचे हात वर आशण घेणा-याचे 

हात खाली अस ेअसणारच. 

जेव्हा सिंस्कृतीचे सिंशचत पुढील शपढीस द्यायचे असत,े तेव्हा त्याची सतत र्रजनेुसार शनवड करीत जाव े

लार्ते. ही शनवड काळानसुार बदलत जाते. जसजसा काळ पुढे जातो तसतसा माणसाच्या जीवनव्यवहारािंत 

बदल होत जातो. हा बदल अनेक र्ोिींमुळे घडून येतो. अनेक िास्त्ािंच्या शवकसनािंतून उपलब्ध होणारे 

िास्त्ज्ञान बदलत जाते, तिंत्रज्ञान तर वेर्ाने बदलून माणसािंच्या सववसाधारण र्रजािंमध्येही बदल करीत जात.े 

ज्ञानाचे क्षेत्र, कलाक्रीडािंची क्षेत्रे, व्यवसाय-व्यवहारािंची क्षेत्रे बदलत जाऊन, माणसािंची जीवनिैलीच बदलत 

जाते आशण माणूस मनाने या बदलािंना जुळवून घते जातो. या सा-या घटनािंचे प्रशतबबिंब शिक्षणात पडावे लार्ते. 

शिक्षण ह े नेहमीच भावीकालाशभमुख असते. आज, िाळा-महाशवद्यालयािंतून शिकत असणा-या 

शवद्यार्थयाांच्या भावी जीवनातील र्रजािंिी त ेिक्य तो शमळते-जुळते झाले तर, शिक्षण उपयुक्त ठरते अन्यथा 

शिक्षणात होणारी वैयशक्तक व सामाशजक रु्िंतवणूक वाया जाण्याचा सिंभव असतो. त्यामुळे साहशजकच, भावी 

कालािंतील बदलािंचा वेध घेत घेत 'आज' च्या शिक्षणात बदल घडवत जावे लार्ते. म्हणून शिक्षण ह ेकालानसुार 

बदलते म्हणजे प्रवाही असाव ेलार्ते. 

अिा प्रवाही वातावरणात शिक्षकाला काम करावे लार्त.े एक काळ असा होता की, हा बदलािंचा प्रवाह 

अर्दी मिंदर्ती होता: इतका की. दोन शपढ्ािंच्या जीवनव्यवहारािंत फारसा फरक नसायचा त्यामळे, शिक्षण 

व्यवहारातही एक शनशितता आली होती. काय शन कसे शिकवायचे याचे ठोस शनणवय दीघवकालपयांत 

बदलण्याची फारिी र्रज नव्हती. शिक्षण ह ेपठडीबध्द होते. त्यािंत काळानुसार अल्पिा सुधारणा करून भार्त 

होते. त्यामुळे शिक्षकाचे कामही ठरीव असे होत.े शिक्षण ह ेक्रशमक पुस्तकािंत, िाळेच्या बिंददस्त वातावरणात, 

शिस्त-शिक्षािंच्या आशण स्पधाव-परीक्षािंच्या ठराशवक साच्यािंत शनबध्द करता यते होते. त्यामुळे ते शिक्षकािंसह सवव 

सिंबिंशधत घटकािंना सोपे, सोयीचे आशण शिक्षक-शवद्याथी यािंच्याकडून प्रथा-परिंपरा पाळण्याच्या अपेक्षा ठेवून 

चालण्यासारखे होते. 
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परिंतु आता शिक्षण आिंतबावह्य बदलले आहे, वेर्ाने बदलते आह.े ही शवसाव्या ितकाच्या मध्यापासून 

सुरू झालेली बदलािंची ही प्रदक्रया, पुढे वाढत्या वेर्ाने एकशवसाव्या ितकाच्या सुरुवातीपयांत पोचली आशण पुढे 

एकशवसाव्या ितकािंत ती अखिंड चालू राहील अस ेददसते आह.े आपण, आज, एकशवसाव्या ितकाच्या दसु-या 

दिकात, शिक्षणाचा शवचार करताना, तो या ितकाच्या चौर्थया-पाचव्या दिकािंपयांतच्या म्हणज ेपुढील तीस-

चाळीस वर्ाांचा शवचार करून, आपल्या आजच्या शिक्षणाची मािंडणी करावी लारे्ल. याचे कारण असे की, 

वेर्ाने बदलत्या काळाचा वेध फार दीघव काळाचा घतेा येणार नाही. दसुरे अस े की, भारतीय बदलत्या 

पररशस्थतीत, २०३० ते २०५० या कालावधीतील लोकसिंख्याशवर्यक शचत्र असे आह ेकी, दिेातील बहुसिंख्या 

ही शतिीच्या वयाभोवतीच्या तरूणािंची असणार आह.े याला ‘लोकसिंख्या रचनेचा लाभ' (Demographic 

dividend ) म्हणून ओळखले जात.े जर्ाच्या स्तरावर भारताला हा शमळणारा लाभ ही घटना भारताच्या 

आर्थवक-सामाशजक-िैक्षशणक शवकासपथावरील एका महत्त्वाची आशण आव्हानात्मक घटना मानली जाते. 

एकशवसाव्या ितकाच्या मध्याला तरुण असणारी ही शपढी आज आपल्या िाळा-महाशवद्यालयािंतून शिक्षण घेत े

आह,े आशण ह े 'शिक्षण' त्यािंच्या निंतरच्या र्रजािंना साजेसे असे शमळाली पाशहजे असा आपला सिंकेत आह.े ह े

घडशवण्याचा शनणवय हा शिक्षणात पायाभूत बदल घडवून आणणारा आह.े  

ठोकळ मानान,े तीन बदल व्हावे लार्तील ते शिक्षकािंच्या कायाविी सिंबिंशधत आहते.  

• पशहला बदल आह ेतो शिक्षणाच्या उदििािंमधील  बदल. आता शिक्षणाची उदिि ेदखेील र्शतमानता धारण 

करतील. ती बदलत्या काळाला पोटात घेणारी अिी असतील; बदलत्या काळाला पुरून उरतील अिी ती 

असतील.  

१. शवचारिीलतेचा शवकास  

२. कल्पनािक्तीचा शवकास  

३. बदलत्या काळािी जुळवनू घेण्याच्या व समस्या शनवारणाच्या क्षमतचेा शवकास  

४. दसु-यािंच्या भाव-भावनािंिी जुळवून घेण्याच्या मानशसकतेचा शवकास 

५. स्वतःच्या भाव-भावनािंवर शववेकपूणव शनयिंत्रण ठेवण्याच्या मानशसकतेचा शवकास.  

 

दसुरा बदल आह ेतो शिक्षणाच्या पध्दतींमधील  बदलािंचा. आज आपण हा बदल होण ेअपररहायव आह े

असे शनदान शिक्षणक्षेत्रात तरी स्वीकारले आह.े अलीकडे, वतवनवादी शवचारसरणीला छेद दऊेन रचनावादी 

शवचारसरणी पुढे सरसावली आह.े ही पध्दती शिकणा-या शवद्यार्थयावला मध्यवती ठेवून त्यािंच्या कृशतिील 

स्वयिंशिक्षणाला र्ती दणेारी आह.े साहशजकच शिक्षकाची 'शिक्षक' म्हणून असणारी भूशमका ही या 

शिक्षणपध्दतीत बदलली आह.े त्याला आता शिक्षककें द्री' नव्ह ेतर शवद्याथीकें द्री व्यवस्थेत आपले काम करायच े

आह.े साहशजकच त्याला आपल्या भूशमकेला नव ेवळण द्यायचे आह.े 'शिकण्याला सहाय्य करतो तो शिक्षक ही 

आता नवी भूशमका आह.े शतसरा बदल आह ेतो शिक्षकाच्या मानशसकततेील बदल. शिक्षणाच्या नव्या उदििािंना 

त्याला सामोरे जायचे आह,े नव्या पध्दती आत्मसात करून त्याला वापरायच्या आहते. यासाठी जुन्या पठडीबध्द 
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शिक्षणावरील श्रद्धलेा जाणारे तड े त्याला सोसायचे आहते. मुख्य म्हणज े नव्या काळाची नवी आव्हान े

पेलण्याची, नव्या रूपातील शवद्यार्थयाांना घडशवण्याची आशण आपल्या नव्या भूशमकेला जुळवून घेण्याची 

मानशसकता त्याला प्राप्त करायची आह;े आशण नव्या काळातील चािंर्ला शिक्षक होण्यासाठी, नवी मानशसकता 

त्याला आपली आपणच तयार करायची आह.े 

ह ेकाम जेवढे र्रजचे,े तातडीचे, तेवढेच ते आव्हानािंचे व आनिंदाचे आह ेह ेमात्र नक्की!  

 

  

 


